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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Diana Marcela Garcia Avila
No de contrato: CO1.PCCNTR.5845890 de 2024
Periodo: octubre de 2024

Supervisor del Contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de octubre de
2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
Formacién profesional integral

“A” Impartir formacién a aprendices en el programa de formacidn presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la
formacion.

Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1. Informe de evidencias y Drive

dispuesto por el supervisor, correspondientes al portafolio del instructor y planeacion de la
formacion.

Enlaces:

e https://acortar.link/jODzUk
e https://acortar.link/yRgG5n

Ficha: 2931542
Programa de formacién: TL en entrenamiento deportivo

Fecha 1: septiembre 16 de 2024

Descripcién de la sesidon: La sesion formativa, inicia con actividad deportiva, realizando
articulacién de las diferentes fichas de los programas de entrenamiento deportivo, con el fin
de fortalecer los clubes deportivos.

Registro fotogréfico
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Fecha 2: octubre 4 de 2024

Descripcion de la sesion: Aprendices inician sesion formativa, concertando plan
de trabajo del trimestre 4, asi mismo, contindan con actividad de exposiciones de
los diferentes sistemas cardiovascular, respiratorio y nervioso, a fichas de otros
programas, realizando actividad didactica y evaluativa a los mismos.

Registro fotogréfico

Fecha 3: octubre 11 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia lectura, libro genero narrativa el
monje que vendié su Ferrari y se realiza andlisis de la lectura por parte de los aprendices,
asi mismo contintan con introduccién a primer respondiente, se construye conceptos sobre
primeros auxilios basado en los conocimientos previos de los aprendices, se realiza
actividad didactica para retroalimentar la sesion del presente dia.

Registro fotografico

=

Ficha: 2825836
Programa de formacién: TL en Entrenamiento Deportivo

Fecha 1. septiembre 17 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia lectura, libro genero narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, se continua con exposicién por
parte de los aprendices, de videos educativos realizados por ellos, donde exponen los
diferentes manejos de situaciones de emergencia.
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Registro fotogréfico

Fecha 2: octubre 1 de 2024

Descripcién de la sesién: La sesion formativa, inicia lectura, libro genero narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, se continua con exposicién por
parte de los aprendices, de videos educativos realizados por ellos, donde exponen los
diferentes manejos de situaciones de emergencia.

Registro fotogréfico

Fecha 3: octubre 8 de 2024
Descripcién de la sesién: La sesion formativa, inicia lectura, libro genero narrativa y se

realiza andlisis de la lectura por parte de los aprendices, se continua con formacion sobre
el manejo de una situacion de emergencia al interior del CAB, aprendices realizan
juego de roles donde cada aprendiz desempefia un papel dentro de la situacion de
emergencia.

Registro fotogréfico
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Ficha: 2714347

Programa de formacién: TL en Actividad Fisica

Fecha 1: septiembre 11 de 2024 — Jornada mafiana

Descripcion de la sesiéon: La sesion se desarrolla en el parque Bolivar, donde los
aprendices realizaron sesion de actividad fisica adaptada a poblacién infantil del colegio
Liceo de los Nifios, con el objetivo de aplicar sus conocimientos en la prescripcion del
ejercicio para dicha poblacion.

Registro fotogréfico

Fecha 2: septiembre 11 de 2024 - Jornada tarde

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, se enfoca en preparar el escenario
deportivo para la travesia 5 KAB que se desarrollaria el siguiente dia en la jornada de la
mafiana, los aprendices se encargaron de montaje de arco de salida, instalacion del corral
para los atletas, logistica y detalles especificos de la actividad.

Registro fotogréfico
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Fecha 3: octubre 2 de 2024 - Jornada mafiana

Descripcion de la sesion: La sesiéon formativa, inicia lectura, libro genero narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, se continua con abordaje de
actividad fisica en lesiones osteomusculares, donde se realiza introduccién del tema, asi
mismo aprendices desarrollan estudio de caso donde aplican conocimientos adquiridos
para la resolucion del mismo.

Registro fotogréfico

Fecha 4: octubre 9 de 2024 - Jornada tarde

Descripcion de la sesion: La sesién formativa, inicia lectura, libro genero narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, se continua con exposicion por
parte de los aprendices, sobre las diferentes lesiones osteomusculares que se pueden
presentar durante la prescripcion del ejercicio, asi como su abordaje.

Registro fotogréfico
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Ficha: 2931566

Programa de formacién: TL en actividad fisica

Fecha 1: septiembre 14 de 2024

Descripcidn de la sesion: En la presente fecha se desarrolla la travesia 5KAB, lidera por
los aprendices de tecnologia en actividad fisica y tecnologia en entrenamiento deportivo,
durante la cual son los encargados de logistica, organizacion, guia, e hidratacién del evento
deportivo.

Registro fotogréfico

Fecha 2: septiembre 19 de 2024

Descripcion de la sesién: La sesion formativa, inicia lectura, libro género narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, se continda con la organizacién
del sistema nervioso y su funcion durante el desempefio de la actividad fisica, se proyecta
video educativo sobre el sistema nervioso y aprendices realizan actividad didactica para
retroalimentacion del tema.

Registro fotogréfico
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Fecha 3: octubre 3 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia lectura, libro género narrativa y se
realiza analisis de la lectura por parte de los aprendices, asi mismo, realizan exposicion de
actividad evaluativa sobre sistema cardiovascular, sistema respiratorio y sistema nervioso,
actividad orientada a fichas de otros programas.

Registro fotogréfico

Fecha 4: octubre 10 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia lectura, libro género narrativa el
principito y se realiza andlisis de la lectura por parte de los aprendices, asi mismo, se realiza
introduccion sobre el tema primer respondiente, se realiza actividad de construccion de
conceptos a partir de conceptos previos de los aprendices, se visualiza video a partir del
cual realizan un analisis sobre la importancia de los primeros auxilios.

Registro fotografico
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Ficha: 3037304

Programa de formacién: Ejecucién de programas deportivos

Fecha 1: septiembre 13 de 2024

Descripcidn de la sesién: La sesion formativa, inicia con abordaje de generalidades sobre
el sistema osteomuscular, actividad didactica de reforzamiento de conceptos y aclaracion
de dudas.

Registro fotogréfico

Fecha 2: septiembre 20 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia con actividad evaluativa, sobre los
sistemas 6seos, musculares y articulares, donde los aprendices en grupos realizan
carteleras sobre los temas mencionados y lo exponen a poblacién infantil, donde deben
realizar actividad didactica y de retroalimentacion.

Registro fotografico

Fecha 3: septiembre 30 de 2024

Descripcion de la sesion: La sesion formativa, inicia con introduccion a la fisiologia del
ejercicio, se realiza plan de trabajo concertado para el presente trimestre y desarrollan
actividad ludica sobre conceptos previos sobre la fisiologia del ejercicio.
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Registro fotogréfico

Ficha: 2874118
Programa de formacién: TL en actividad fisica

Fecha 1: septiembre 13 de 2024

Descripcidn de la sesion: La sesion formativa inicia actividad apoyada por la secretaria
de salud municipal, donde los aprendices reciben formaciéon en prevencion de dengue,
prevencién de quemaduras por pélvora, traslado en camillas y manejo de heridas, contintan
con actividad de rumboterapia liderada por la presente ficha.

Registro fotogréfico

Fecha 2: septiembre 20 de 2024
Descripcion de la sesion: La sesion formativa inicia con lectura del libro el caballero de la
armadura oxidada, continua actividad de reflexion por parte de los aprendices, para reforzar
comprension lectora, contindian con actividad sobre el manejo de hemorragias externas en
una situaciéon de emergencia, se realiza actividad didactica para retroalimentacion del tema
abordado en la presente sesion.
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Registro fotogréfico

Fecha 3: octubre 4 de 2024

Descripcion de la sesién: La sesiéon formativa inicia con lectura del libro el caballero de la
armadura oxidada, continua actividad de reflexién por parte de los aprendices, para reforzar
comprension lectora, contindlan con exposiciones sobre prevencion de accidentes en los
diferentes contextos sociales (hogar, trabajo, via publica, colegio)

Registro fotogréfico:

Fecha 4: octubre 11 de 2024

Descripcion de la sesidn: La sesion formativa inicia con lectura del libro el caballero de la
armadura oxidada, continua actividad de reflexion por parte de los aprendices, para reforzar
comprension lectora, continGan con teoria sobre los signos vitales, realizan actividad
practica sobre toma de los mismos.

Registro fotogréfico:
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“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
ylo redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulaciéon de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, los instrumentos de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Para el presente mes se llevo a cabo jornada de alistamiento para el trimestre 4 del 2024.

Jornada de Alistamiento de oferta de formacién
Fecha: Septiembre 23 al 27 del 2024

Descripcion de la actividad: Se desarrollaron las actividades planteadas por la
coordinacion del &rea de comercio y servicios, asi como encuentros del grupo ejecutor,
donde se realiz6 depuracion de aprendices de las diferentes fichas que presentan
desistimiento o inasistencia, adicionalmente se realiz6 entrevista a inscritos al programa de
tecnologia en entrenamiento deportivo nocturno que iniciara el 15 de octubre del 2024, se
realizé revision de guias de aprendizaje, material de formacién, asi como se asistié a
reuniéon de planificacion de autoevaluacién del programa de actividad fisica.

Registro fotogréfico:
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“C”. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Durante el presente mes, no se presenté programacion para la presente actividad

“D”. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que le sean
asighados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

“E”. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Se realiza gestion en las plataformas institucionales como Sofia plus, DRIVE y otras, de
acuerdo con los lineamientos de la supervision y necesidades de las fichas en las cuales
ha sido programado.

Se realiza revision y verificacion de programaciéon mes a mes en Sofia plus.
Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1. Informe de evidencias.

“F”. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestiobn y demas documentos necesarios para la
liguidacién del contrato.

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la
supervision del contrato y el centro, los cuales estan dispuestos en el drive creado para tal
fin de forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinacion académica,
asi como en el SECORP IlI.

Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1 Informe de evidencias
Enlaces: https://acortar.link/BcHBP4

“G”. Apoyar y acompafar a la Instituciones Educativas y a la Coordinacion
Académica del Programa de Articulacion con la Educacion Media, en la recoleccion
y revisién documental de los procesos de matricula y certificacién en cada una de
las ofertas de formacion de la vigencia.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

“H”. Realizar el Alistamiento de la oferta de formacion del calendario A y B de la
vigencia, segln corresponda.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual
12
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“”. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

Se desarrollaron las siguientes actividades segun lineamiento del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo.

Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1 Informe de evidencias

Fecha: 06/02/2024

Actividad: Se realiz6 induccibn en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad,
aprobando la respectiva evaluacién, ademas de la evaluaciébn de apropiacién de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA. El soporte de
certificacion se evidencia en S| Contratista, desplegando el boton de informacién general —
certificado induccion SST.

P SERVICIO NACIONAL DI APRENOIZAJ - SENA /-C]Q
7.AT [ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Pblica
. — ENA
.57 Yn MANUAL DE DISCAPACIDAD ¥ 51 POLITICA M [L SENA DEEMPLEO
Hace consiar N |
Qu r{a) DIANA MARCELA GARCIA AVILA Ida icadoy con cédula de
o el d idad v

Hace constar:

r de la entidad, Que el Sr{a) DIANA MARCELA GARCIA AVILA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1115065059 el dia 12/02/2024 aprobé la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA,

La presente constancia tiene validez al Interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, coma accién afirmativa para promaver acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
Yo DIANA MARCELA GARCIA AVILA Identificado(a) con cédula de cludadania contenido en la Resolucién 1726 de 2014, mediante la cual ¢l SENA adopta su

1115065059 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad v Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad
Salud en ol Trabajo (Oecr. 1072/2015)

Compromise SST:

Direccidn de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Dot o G i 5 o Sesemas B rmiate - Chond B oo

Dependencia de Sequridad v Salud en el Trabajo - Secretaria General -

“J”. Apoyar al centro de formaciéon cuando éste lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

Para el presente mes, no fueron programadas actividades para este criterio.
“K”. Gestionar certificacion de la norma de competencia “Orientar procesos
formativos con base en los planes de formacién concertados, o la actualizacion

"Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo”.

En el presente mes, no se presentaron ofertas tendientes a dar cumplimiento a la presente
obligacién contractual.

13
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“L”. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la
planeacion pedagdgica de los programas de formacién asignados y realizar la
gestién documental de cada una de ellas.

Para el presente mes no se desarrollan actividades para el presente objeto contractual.

“M”. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral, tales como: Realizar procesos de Documentacion de programas
para obtencidon de registros calificados y autoevaluacion de los programas de
Formacion de diferentes niveles de formaciéon, acompafamiento en actividades
gestadas por el area de Bienestar al aprendiz, como socializacién de portafolios de
servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre
otras”

Para el presente criterio se desarrolld las siguientes actividades:

Torneo interfichas CAB
Fecha: septiembre 17 de 2024

Descripcion de la actividad: La ficha 2825836 del programa de tecnologia en
entrenamiento deportivo, participa de la actividad liderada por bienestar al aprendiz, en la
cual participa en partido de voleibol, contra una ficha del programa de Cocina.

Registro fotogréfico:

Conversatorio ergonomia
Fecha: septiembre 19 de 2024

Descripcion de la actividad: La ficha 2931566 del programa de tecnologia en actividad

fisica, participa en el auditorio en conversatorio dirigido a los aprendices, sobre habitos
posturales y prevenciéon de lesiones osteomusculares y ergonomia.

14
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Registro fotogréfico:

Autoevaluacién programa Actividad fisica
Fecha: Octubre 4de 2024

Descripcion de la actividad: Durante la presente jornada que se llevé a cabo de 2:00 pm
a 6:00 pm actividad de justificacién del programa a autoevaluar en el periodo comprendido
entre 2020 y 2024.

Prevencién consumo sustancias psicoactivas y salud mental
Fecha: Octubre 10 de 2024

Descripcion de la actividad: La ficha 2931566 del programa de tecnologia en actividad
fisica, recibe sensibilizacion por parte de voceros de los diferentes programas del CAB,
sobre Prevencién consumo sustancias psicoactivas y salud mental, actividad liderada por
el area de bienestar al aprendiz.

Registro fotografico:

Autoevaluacion programa Actividad fisica
Fecha: octubre 10 de 2024
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Descripcion de la actividad: Durante la presente jornada que se llevé a cabo de 2:00 pm
a 6:00 pm actividad de basqueda de evidencias para nutrir el criterio de actividades externas
realizadas con los aprendices del programa a autoevaluar en el periodo comprendido entre
2020y 2024.

“N”. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Simulacro Nacional
Fecha: octubre 2 de 2024

Descripcion de la actividad: Aprendices de la ficha 271437 del programa de tecnologia
en actividad fisica, participan de actividad liderada por el area de seguridad y salud en el
trabajo y brigada de emergencia, donde se realiza simulacro sobre sismo, aprendices,
evacuan el ambiente y se dirigen a la zona de encuentro.

Registro fotogréfico:

Actividad: Consulta en Biblioteca Sena

Descripcién de la actividad: Cada ficha cuenta con material bibliografico especifico segin
el RAP, el cual es consultado en la plataforma de la Biblioteca virtual Sena, o en su defecto
si se encuentra de manera fisica en la misma.

Link: https://biblioteca.sena.edu.co/

Ficha: 2714347

e Actividad fisica en poblaciones especiales
e Link: https://elibro-net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual/63328

Ficha: 2931566 - 2914347
16
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¢ Biologia Humana
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e Link: https://elibro-net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual/78039

e Anatomia Humana Funcional y clinica
e Link: https://www-digitaliapublishing-com.bdigital.sena.edu.co/a/68945

Ficha: 2874118

Fisiologia del Ejercicio

Link:https://mieureka-medicapanamericana-com.bdigital.sena.edu.co/viewer/fisiologia-del-

ejercicio-3/cover

Captura de pantalla

cae
© st Sistema de
Cvioa N ibliotacas

REVISTA COLOMBIANA
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